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绵人社函〔2017〕28号
绵阳市人力资源和社会保障局
对市政协七届一次会议第325号提案答复的函

尊敬的王卫伟委员：

您提出的《关于调整平武县艰苦边远津贴类区的建议》收悉。现答复如下：

平武县目前为艰苦边远津贴类区二类区。为争取类区进一步得到调整，平武县委县政府领导、县人社局一直高度重视，平武县的干部职工也呼声很高。但类区调整权限在人社部，且须符合相应指标体系，每5年调整一次。市人社局高度重视平武类区调整的工作，从2015年起就一直努力向上争取，做了大量的工作。

首先积极研究政策，结合平武县实际，提出了调整的理由是2008年“5·12”汶川特大地震后，自然地理环境发生了变化、人文社会发展艰难，加之近年来洪灾不断，艰苦程度倍增，类区综合评价指标较2006年首次确定时发生了明显的倒退。其次是于2015年10月深入平武县条件艰苦的一些乡镇进行了细致的调研，收集了大量资料，在此基础上协助平武制定了类区调整的指标体系，以大量图片和数据充实在调研报告中。再次是向省人社厅上报了专题请示，局长亲自到省人社厅专题汇报，分管副局长又多次到省人社厅联系争取。经过努力，省人社厅于2016年初将请示转报到人社部。在此基础上，我局努力利用各种机会积极争取，随时了解进展情况。比如，在2016年3月和2017年初人社部两位副部长分别到绵阳调研其他工作期间，我局分别进行了汇报，并转交了有关资料。

目前，是否调整平武县的艰苦边远津贴类区尚须人社部开展指标体系的评估，根据评估情况决定是否予以调整。我局将会持续了解进展情况。 

感谢你们对绵阳人社工作的关心和支持。

绵阳市人力资源和社会保障局

                               2017年3月1日

（联系人：张琥城；电话：2263012）
抄送：市政协提案委员会，市目督办。
绵阳市人力资源和社会保障局
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