
项目基本信息表

(2021年）

填报单位(盖章)： 绵阳财经学校 单位：元

项目名称 联合办学费支出

项目属性： 延续性其他常年性项目 项目类型： 专项业务费

功能科目编码： 2050302 科目名称： 中等职业教育

项目预算金额： 289,940.00

项目实施单位： 四川省绵阳财经学校

项目起止时间： 2021-01-01至2021-12-31 项目负责人： 钟斌 联系电话： 2271916

项目概况

学校与西南财大、成都理工大签订了成人教育合作办学协议，丰富了我校的办学层次，满足了我校中
专毕业生和社会上对学历有学历需求的考生需要。我校与西财和成都理工大维持了长期的成人办学合
作关系，每年的毕业生就业率和满意度均在90%以上，受到了社会的一致好评。根据协议，我们预计
在2021年实现学费收入共计61万。按协议约定并根据学校实际，本年需划转学费的29万，因此我们
预计2021年将实现29万的联办支出。

单位负责人： 填报人： 填报日期：



项目支出绩效目标申报表

项目名称 联合办学费支出

总体目标

年度目标

学校与西南财大、成都理工大签订了成人教育合作办学协议，丰富了我校的办学层次，满足了我校中专毕
业生和社会上对学历有学历需求的人员的学习需要。成都理大2021年毕业生人数，2016高起本32人，
2019专科48人，2019专升本35人，西财2017级本科25人。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值（包含数字及文字描述）

产出指标

成本指标
学校与成都理工大联合办学培
养成人教育人才达到140人

数量：140.00,单位：人,单价：2071.00,金额：
289940.00

数量指标
学校与成都理工大联合办学培
养成人教育人才达到140人

140.00人

时效指标
2021年12月31日前完成教育教
学工作

2020年12月31日前完成教育教学工作

质量指标
完成成人学历教育培训的本年
度教育工作，合格率95%以上

完成成人学历教育培训的本年度教育工作，合格率
95%以上

效益指标
可持续影响指标

通过成人教育培训，为当地经
济培养各类层次的人才，也丰
富学校的办学体系，提升学校
的可持续影响力

通过成人教育培训，为当地经济培养各类层次的人
才，也丰富学校的办学体系，提升学校的可持续影响
力

社会效益指标
服务当地区域经济，提升学校
办学的综合实力

服务当地区域经济，提升学校办学的综合实力

满意度指标 服务对象满意度
指标

满意度指标达到95%以上 满意度指标达到95%以上



项目基本信息表

(2021年）

填报单位(盖章)： 绵阳财经学校 单位：元

项目名称 短训支出

项目属性： 延续性其他常年性项目 项目类型： 专项业务费

功能科目编码： 2050302 科目名称： 中等职业教育

项目预算金额： 112,500.00

项目实施单位： 四川省绵阳财经学校

项目起止时间： 2021-01-01至2021-12-31 项目负责人： 陈仕斌 联系电话： 2271916

项目概况

学校对外承接农民工培训等短期培训项目，本年度预计实现4个项目培训，完成455人次的培训工作，
预计实现培训收入80万。

单位负责人： 填报人： 填报日期：



项目支出绩效目标申报表

项目名称 短训支出

总体目标

年度目标

学校对外承接农民工培训等短期培训项目，本年度预计实现4个项目培训，完成450人次的培训工作，预
计实现培训收入80万。通过培训，服务地方区域经济，进一步提升培训者的个人劳动技能和适应社会的
生存能力，同时提升我校的办学综合实力，让培训满意度达到90%以上。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值（包含数字及文字描述）

产出指标

成本指标
学校今年将对外承接多个培
训，我们将完成预计455余人次
的培训

数量：450.00,单位：人,单价：250.00,金额：
112500.00

数量指标
学校今年将对外承接多个培
训，我们将完成预计455余人次
的培训

450.00人

时效指标
2021年12月31日前完成所有培
训

2021年12月31日前完成所有培训

质量指标
完成600余人次的培训，培训合
格率达到90%以上

完成600余人次的培训，培训合格率达到95%以上

效益指标

可持续影响指标
通过培训，服务当地区域经
济，同时提升我校的办学综合
实力和影响力

通过培训，服务当地区域经济，同时提升我校的办学
综合实力和影响力

社会效益指标

通过培训将进一步提升培训者
的个人劳动技能和适应社会的
生存能力，提高其职业素养和
劳动技能，服务当地经济

通过培训将进一步提升培训者的个人劳动技能和适应
社会的生存能力，提高其职业素养和劳动技能，服务
当地经济

满意度指标 服务对象满意度
指标

培训满意度指标达到90%以上 培训满意度指标达到90%以上


